A MAGYAR HADTUDOMANYI TARSASAG ALAPSZABALYA

A Magyarorszig Alaptirvényében biztositott alapvets Jogok, valamint az egyesiilési jogrol, a
kozhasznli jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérd] és tamogatasarol sz6l6 2011. évi
CLXXV. térvény alapjan a Magyar Hadtudomanyi Tarsasag (a tovabbiakban: Tarsasag) 1991. évi
kizgyiilésén elfogadott, azdta tobbszor modositott, a vdltozdsokkal egységes szerkezetbe foglalt
Alapszabalya a kovetkezd:

I. fejezet
A Tarsasag neve, székhelye, jelképei és céljai

l. A Térsasadg olyan Onkormanyzattal rendelkezd, allami szervektdl, politikai partoktdl,
mozgalmaktdl és egyéb politikai csoportosuldsoktol fiiggetlen, kozhasznd civil szervezet, és
amely tudomdnyos szakmai tevékenységét Magyarorszag Alaptorvénye, 2011. évi CLXXV.
torvény, a kozérdeki tevékenységrol sz616 2005. évi LXXXVIIL. térvény, a civil szervezetek
gazdalkoddsa, az adomanygytijtés egyes kérdéseirdl sz6l6 350/2011. (XII. 30.) szamu
kormanyrendelet, tovabba a mindenkor hatélyos magyar jogszabdlyok alapjan fejti ki, és a jelen
Alapszabély szerint miikédik. Rendeltetése a védelmi képesség fenntartasa érdekében végzett
tudomanyos tevékenység 9sszefogdsa, a hadtudomany és a katonai miiszaki tudomanyok (a
tovdbbiakban: hadtudomany) miivelése, valamint a katonai biztonsag kérdéseinek tudomanyos
vizsgdlata. Nyilvantartott tagsaggal rendelkezik, tagjainak tevékenységét az elfogadott célok
elérésére szervezi. Szolgdltatisaibol tagjain kiviil méasok is részesiilhetnek.

2. A Téarsasdg neve: Magyar Hadtudomanyi Tarsasag.
A Térsasag nevének roviditése: MHTT.
A Tarsasag neve idegen nyelveken:
angolul: Hungarian Association of Military Science;
franciaul: Association Hongroise des Sciences Militaires;
németiil: Ungarische Militarwissenschaftliche Gesellschaft;
oroszul: Vengerszkoje Obscsesztvo Vojennih Nauk.

3. A Tarsasag székhelye: 1101 Budapest X., Hungaria krt. 9-11.
Levélcim: 1581 Budapest, Pf.: 15. telefon +36-1-432-9000/29-683, 29-684,
A Tarsasag honlapja www.mhtt.eu. Facebook: https://www. facebook.com/hadtudomany
Instagram: https://instagram.com/magyarhadtudomanyitarsasag

4. Mikodési teriilete: Magyarorszag.

5. Bélyegzoje:

5.1. Korbélyegzé:

a) koralakban felirt sz6veg: Magyar Hadtudomanyi Téarsasag, Budapest;

b) k6zépen: a Tarsasag nevének roviditése (MHTT);

¢) kozépen alul sorszém: 1 (elnsk) vagy 2 (titkarsag) vagy 3 (pénziigyi-szamviteli tigyintézo).
5.2. Kis korbélyegzo: koralakban felirt széveg: Magyar Hadtudomanyi Tarsaséag,
Budapest; kozépen a Tarsasag nevének roviditése (MHTT).
5.3. Fejbélyegzd 1.: Magyar Hadtudoményi Térsasag ,1581 Budapest, Pf. 15
Tel.:+36-1-432-9000/29-684,29-683, www.mhtt.eu.mhtt@uni-nke.hu
5.4. Fejbélyegz6 2.: Magyar Hadtudomanyi Térsasag,1101 Budapest, Hungaria krt. 9-11.




Tel.: +36-1-432-9000/29-683, 29-684
www.mhtt.eu.mhtt@uni-nke.hu
Szamlasz.:10200854-32570715-00000000, Adoszam:19655866-1-42

6. A Tarsasag jelvénye és embléméja: A kerek talpt, arannyal szegélyezett cimerpajzs kék

mezbjében Pallasz Athéné, a bolcsesség és az igazsagos haborik istenndjének mellképe lathato
teljes fegyverzetben, fején sisakkal, kezében dardaval €s pajzzsal, amelyen Medusza-f6 lathato
természetes szinben. Az istenné fegyverzete (sisak, pajzs és darda) arany. Az istenno sisakjan a
blcsesség kiterjesztett szarnyu szimbolikus madéralakja — a bagoly — jelenik meg természetes
szinben. A kerek talpu cimerpajzs also kétharmadat nemzeti szinQ (voros-fehér-zold) tvelt,
bevagott szélii szalag 6vezi, amely (heraldikai) jobb oldalon z61d olajag-koszoruban, (heraldikai)
baloldalon z1d cserfadg-koszortiban végzédik. A nemzeti szinii szalag kézepén fekete, ivben
elhelyezett MHTT mozaikszo6 olvashato.

A Téarsasag alapitasi éve: 1990
Bejegyzés datuma: 1990. 12. 02. Fév. Birésag Pk. 64401/1. sz. tigyirattal 3115. sorszdm alatt.
Addszama: 19655866-1-42

8. A Téarsasag a tagok kutatasi eredményeinek megjelentetése céljabol, egyiittmikodésben az MTA

1.

IX. Osztaly Hadtudomanyi Bizottsaggal, nyomtatott és elektronikus formaban kiadja a
Hadtudomany cimt folydiratot.

A Téarsaséag céljai és tevékenysége

A Tarsasag céljai:

a) ahadtudomany fejlesztése, a katonai biztonsag problémainak tudomanyos vizsgalata;

b) a hadtudomény és mas kapcsolddd tudoményagak irant érdekl6do, azokkal tudomanyos
igénnyel foglalkoz6 vagy foglalkozni kivano személyek Osszefogdsa; a hadtudomany
fejlédésének szolgalata; a tudoméanyos eredmények gyakorlatban val6 alkalmazisanak segitése;
¢) megfeleld forum biztositdsa a tarsasdg tagjai részcre ismereteik bovitésére, kutatasaik
segitésére, szakmai eredményeik terjesztésére, publikaldsara, szakmai szinvonaluk emelésére,
tovabba érdekeik védelmére;

d) amagyar hadtudomanyi élet hagyomanyainak apoldsa, a szakmai egység és az egylivé tartozas
érzésének, gyakorlatanak erdsitése.

A Tarsasag céljainak elérése érdekében:

a) hadtudomdnyi kutatdsokat szervez;

b) konferencidkat, forumokat, ankétokat, szabadegyetemet, szakszeminariumokat, vitaiiléseket,
klubdélutanokat rendez;

¢) a hadtudomany fejlédését eldsegité bemutatokat, kiallitasokat rendez, szakmai tajékoztatokat
tart;

d) szakmai targyu folyoiratot és kiadvanyokat (szakkonyveket) szerkeszt és ad ki nyomtatott €s
elektronikus forméban;

¢) szerkeszti, gondozza és kiadja a Hadtudomany cimii folyoiratet, amely a Magyar
Hadtudomanyi Térsasag és a Magyar Tudomanyos Akadémia IX. Osztdly Hadtudomanyi
Bizottsaga kozos kiadvdnya;

f)  részt vesz a hadtudomanyi kutatasi, fejlesztési és oktatasi feladatok attekintésében €s
értékelésében, megoldasi javaslatokat dolgoz ki,



g) atudomédnyos munka elismerése érdekében dijakat alapit és itél oda, palyazatokat hirdet;

h) kapcsolatokat épit ki és tart fenn, valamint egyiittmiikodik az éallami és a térsadalmi
szervekkel, kiilonosen a Honvédelmi ~Minisztériummal, a  Magyar Honvédség
Parancsnoksdgdval, a Magyar Tudomanyos Akadémiaval, a honvédelemmel, a fegyveres erd és
a védelmi szektor erdsitésével foglalkozd, hasonld céli és szerepkori intézményekkel,
szervezetekkel, tarsasagokkal és egyestiletekkel;

i)  kapcsolatot létesit kiilfoldi tarsszervezetekkel, anyagi eréforrasaihoz mérten el6segiti, illetve
lehetdvé teszi tagjai részvételét kiilfoldi konferenciakon, valamint kiilfoldi szakemberek
részvételét sajat rendezvényein;

i) szakmai vitaférumokat és pdlydzati lehetoségeket rendez a hadtudomdny irdnt érdeklodd
fiatal szakemberek szamdra;

k) bel- és kiilfoldi tanulmanyutakat szervez;

1) tagjai szamara szakmai érdekképviseletet szervez, szakértoi cimeket adomanyoz,

m) sajat szakteriiletén dijazas ellenében szerzodéses (megbizasos) munkakat végez;

n) minden egyéb, a hadtudomdnnyal kapcsolatos tudomdnyos és ismeretterjeszto tevékenységet.

I1. fejezet
A Tarsasag tagjai, a tagsagi viszony

. A Téarsasaggal tagsagi viszonyban allnak:
a) rendes tagok;

b) partold tagok;

¢) tiszteletbeli tagok;

d) 6rokos tagok.

. A Tarsasag rendes tagja lehet minden olyan érdeklddo, aki:

a) a Tarsasag célkitiizéseivel egyetért;

b) az Alapszabélyban rogzitetteket elfogadja;

¢) a Tarsasdg munkajaban tevékenyen részt vesz, s a kiildottgytilés altal meghatarozott €s
nyilvanosan kihirdetett §sszegii tagsagi dijat évente, az elsé negyedév végéig befizeti.

. A Térsasag partold tagja lehet minden olyan természetes €s jogi személy, valamint ezek jogi
személyiséggel nem rendelkezd szervezetei, aki (amely) a Térsasag céljaival egyetért €s a
Tarsasagot anyagilag is timogatja.

A Térsaség tiszteletbeli tagja lehet az a természetes €s jogi személy, valamint ezek jogi
személyiséggel nem rendelkez( szervezetei, aki (amely) a hazai és a nemzetkozi
hadtudomanyban kiemelkedd eredményeket ért el, az Alapszabalyban foglalt célok
megvalositasat tevékenységével jelentOs mértékben eldsegiti. A tiszteletbeli tagsagrol a
kiildottgytlés dont.

5. A Téarsasag orokos tagja lehet az a személy, akit a Tarsasdgban huzamos ideig végzett,

kiemelkedéen eredményes munkajéért a kiildsttgytilés az elndkség javaslatara 6rokos tagnak
megvalasztott. Az orékds tagsdg tiszteletbeli funkcid, annak az elismerése, hogy a cimmel
kitiintetett tag orikre eljegyezte munkdssdgdt a T drsasdggal.



A tagsagi viszony keletkezése

1. Tarsasagi tagsagi viszony keletkezhet:
a) a Tarsasdg, illetve uj szervezeti egység (szakosztdly, tagozat, klub) alapitasakor;
b) belépéssel,
c) illetve elnokségi vagy kiildottgytlési dontéssel.

2. A tagfelvételi eljaras:
a) arendes tag felvételérél — az irasos belépési nyilatkozat alapjan — a szervezeti egységek
vezetoi dontenek, akik tirsasdgi ajanlolevelet kérhetnek. A belépési nyilatkozatot a
titkarsagnak kell megkiildeni / leadni.
b) a partold tag felvételérol — az irasos belépési nyilatkozat alapjan — az elnokség dont.
A jogi személyek esetében a képviseletet az arra jogosult személy latja el.

3. Atiszteletbeli és 6rokos tagsagra vonatkozo személyi javaslatot az elnokség terjeszti el6, a tagsag
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A tagsagi viszony megszilinése

1. A tagsagi viszony megsziinhet:
a) kilépéssel,
b) torléssel;
c) kizarassal;
d) a tag halalaval;
e) az 0rokos vagy tiszteletbeli tagsagrol valo lemondassal, vagy a cim megvonasaval.

2. A Tarsasag tagja sajat elhatarozasa alapjan kiléphet a szervezetb6l. Kilépési szandékat a szervezeti
egység vezetésének és a titkarsagnak kell bejelentenie, amely azonnali hatdlyu.

3. A kiildottgytlés torli a tagok sorabol azt, aki sajat hibajabol egy évi tagsagi dijjal hatralékban van,
és a felszolitas kézbesitését kovetd harom honapon belill nem rendezi hatralékat. A felszolitdst
igazolhato modon kell megtenni, és figyelmeztetni kell a tagot a fizetés elmulasztisinak
kovetkezményére.

4. A kiuldottgytlés a jelenlévd szavazati joggal rendelkezok kétharmados tobbségével meghozott
hatdrozataval kizarhatja a Tarsasagnak azt a tagjat, aki az Alapszabély, az Etikai Kodex vagy a
Fegyelmi Szabdlyzat rendelkezései ellen sulyosan vét. A kizdrds ald vont tagot értesiteni kell az
eljards meginditasdrol. Lehetoséget kell részére biztositani a védelmében felhozhato tények és
bizonyitékok eloaddsdra. A tag kizdrdsdt kimondo hatdrozatot irdsba kell foglalni és indokldssal
kell ellatni. Az indokldsnak tartalmaznia kell a kizdrds alapjaul szolgdlo tényeket és
bizonyitékokat, tovibbd a jogorvoslati lehetdségrol valo tdjékoztatdst a polgdri birdsdgi
joggyakorlat szerint. A kizdro hatdrozatot a taggal kozolni kell.

5. A kilépett vagy kizart tag harom éven beliil nem létesithet tagségi viszonyt a Tarsasaggal.
Az 0rokos vagy tiszteletbeli tagsag megvondsa csak kiilonleges esetekben lehetséges, amit a
Tdrsasdg sulyos, megbélyegzd szankcioként alkalmazhat. A megvonds sordn a kizdrdssal
azonos eljdardsban bizonyitani kell a méltatlansdgot.



1.

10.

11.

12.

III. fejezet
A Tarsasagi tagok jogai és kotelezettségei

A Térsasdg minden tagjanak joga, hogy:
a) részt vegyen a Tarsasag tevékenységében, az Alapszabaly célkitlizéseinek
megvalositasaban, ezek érdekében megfeleld tajékoztatast kapjon, véleményét, javaslatait
szoban vagy irasban megtegye, és azokra valaszt kapjon. Ha allaspontja kisebbségben marad,
joga van véleményének fenntartasara és kiilonvéleményként valo megjelenitésére;
b) Térsasag egészének ¢és szerveinek mikodésével, célkitlizéseinek, terveinek
megvalositasdval és anyagi-pénziigyi helyzetével Gsszefiiggésben az illetékes szervekhez,
tisztségviselokhoz kérdést intézzen, és azokra érdemi valaszt kapjon;
c) igénybe vegye a Tarsasag szolgaltatasait €s eszkozeit;
d) betekinthessen a Tdrsasdg jegyzokonyveibe, irataiba és dokumentumaiba.

A Tarsasag rendes tagjai azonos jogokkal rendelkeznek, szavazati jogukat csak személyesen
gyakorolhatjak, tisztségre jelolhetok és megvalaszthatok.

A partold, tiszteletbeli és drdkds tag tanacskozasi és javaslattételi joggal vesz részt a Téarsasag
rendezvényein, tisztségre nem valaszthato.

A rendes tag koteles:
a) az Alapszabdlyban megfogalmazott célkitiizéseket, a kiildotigyiilési és a testiileti
hatdarozatokat megvalositani, az Alapszabaly rendelkezéseit betartani;
b) a tudomdnyos kutatds etikai szabdlyait betartani;
c)a tagdijat megfizetni.

Az 6rokos tag, valamint a partold és tiszteletbeli tag koteles az Alapszabély rendelkezéseit
betartani, tagdijfizetés alol azonban mentesiil.

A pdrtolo tag onként villalt vagyoni hozzdjdruldsdval vesz részt a Tdrsasdg tevékenységében.
A tag a Tdrsasdgnak okozott kdrokért a polgdri jog szabdlyai szerint tartozik feleldsséggel.

A Tarsasag valamely szervének torvénysért6 hatarozatat barmely tag — a tudomasara jutéstol
szamitott 30 napon bellil — a birdsag el6tt megtamadhatja.

A Tarsasag tagjai — kérésikkre és az elndkség jovahagyé dontése utan — ,,A Magyar
Hadtudoményi Tarsasag szakért6je” cimet szerezhetik meg és viselhetik. A cim odaitélésének
rendjérdl kiilon szabdlyzat rendelkezik.

A Tarsasag tagjai — tevékenységiik elismeréseként — kiilonbdz6 dijakban, elismerésekben
részesiilhetnek. A dijak odaitélésének rendjérél kiilon szabdlyzat rendelkezik.

A Tarsasag tagjai fegyelmi vétség esetén feleldsségre vonhatok, a felel6sségre vondas szabalyairdl
kiilon dokumentum rendelkezik.



IV. fejezet.
A Tarsasag vezeto szervel

1. A Téarsasag fo szervei:
a) a kiildsttgyiilés;
b) az elndkség;
c) a Feliigyel6 Bizottsag (tovabbiakban FB);
d) az Etikai Bizottsag (tovabbiakban EB).

2. A Térsasag fo szervei kiilonbdz6 bizottsdgokat és munkacsoportokat hozhatnak 1étre.

3. Az Elnokség, valamint a szervezeti egységek miikodési rendjét részletesen a Tarsasag Szervezeti
és Miikodési Szabalyzata (SZMSZ) hatarozza meg.

a. A kiildottgytlés

1. A Tarsasag legfébb szerve a kiildottgytilés. A kiildottgytilés az elndkség, az FB és az EB
tagjainak, valamint a szakosztalyok, teriileti tagozatok és klubok megvalasztott kiildétteinek
Osszessége. A kiildottvalasztas a nyilvantartott rendes tagok szamanak alapjan torténik, minden
megkezdett 10 f6 utan egy kiildott delegalhato. A kiildottgyilés a szavazati joggal rendelkez6
kiilldottek egyszerli tobbségének jelenléte esetében hatarozatképes. A kiildottgytlést az
elndkség hivja ssze. A kildottgytilésre a kiildotteket a napirend kozlésével kell meghivni ugy,
hogy a meghivok elkiildése és a kiildottgytlés napja kozott legalabb 10 napnak kell lennie.
Evente egyszer kiildsttgytilést, harom évente tisztujitd kiildottgytlést kell tartani. A
kiildottgyiilés online és vegyes formdban is (jelenléti és online) megtarthato, ha ennek
feltételei biztositottak.

A kiildotegyiilési meghivo tartalmazza a Tdrsasdg nevét, székhelyét, a kiildottgyiilés helyét,
idejét és a javasolt napirendi pontokat. A napirendi pontokat a meghivéban legaldibb olyan
részletességgel kell rogziteni, hogy a szavazdsra jogosult kiildittek dllaspontjukat
kialakithassdk. A kiildottgyiilés hatdrozatait - eltérd szabdlyozds hidnydban — egyszerii
tobbséggel, nyilt szavazdssal hozza. A kiildottgyiilés minden szavazati jogu részvevijét egy
szavazat illeti meg. A kiildougyiilés hatdrozatképtelensége esetén a megismételt
kiildotgyiilést az eredeti napirendi pontokkal, az érvényben lévd jogszabdly eldirdsainak
megfeleloen ujra éssze kell hivni, amely idopontot az eredeti kiildottgyiilés meghivdjdaban is
meg kell jelolni,

Rendkiviili kiildottgytilést kell 6sszehivni:

a) ha az elnokség és/vagy a feliigyeld bizottsag indokoltnak tartja;

b) a szavazati joggal rendelkez tagok Osszességének egydtdode — ok és cél megjeldlésével —
irasban kezdeményezi,

c) ha a/a Tdrsasdg vagyona az esedékes tartozdsokat nem fedezi: b/ a Tdrsasdg eldreldthatélag
nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni: ¢/ a Tdrsasdg céljainak elérése
veszélybe keriilt.

d) ha a Tdrsasig miikodési céljainak mddositisdrdl, mds tdrsadalmi szervezettel valo
egyesiilésérol, szétvdldsdrol vagy megsziinésérol kell hatdarozni.

2. A kiildottgytlés kizarolagos hataskorébe tartozik:
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a) a tisztségviselok megvalasztasa. A kiildottgyiilés a jeloldlistira keriilésrél a jelenlévd
kiildittek egyszerii tobbséggel és nyilt szavazdssal dontenek. A Tdrsasdg vezeté tisztségviseldit,
a Feliigyeld' Bizottsag és az Etikai Bizottsig elnokét és tagjait a jelen levd kiildittek titkos
szavazdssal, egyszerii tobbséggel vilasztjdk meg.

b) az Alapszabaly megallapitasa és modositésa. A Tdrsasdg Alapszabdlydinak médositisihoz a
jelen levd kiildottek kétharmados szotobbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

¢) az elnokség éves beszamoldjanak elfogadésa.

d) a Tarsasag éves munka- és koltségvetési tervének elfogadésa;

e) az FB évi beszamolo6janak elfogadasa;

f) az EB évi beszamoldjanak elfogadasa;

g) az 6rokos és tiszteletbeli tagsag odaitélése és megvonasa, tagok kizarasa, illetve torlése;

h) a Tdrsasdg szervezeti felépitésének megviltoztatdisa;

1) a tagsagi dij és a Tarsasag tisztségviseldi tiszteletdijanak meghatarozasa;

j) a Tarsasag jelképrendszerének kialakitasa, illetve modositasa;

k) a Tarsasag megsziinésének kimondasa és rendelkezés a visszamaradt vagyonrdl,

L) dontés mindazon tigyekben, amelyeket az Alapszabdly kizdrdlagos hatdskirébe utal.

A kiildsttgytilésen elhangzottakrol és a hozott hatdrozatokrél jegyzokonyvet kell felvenni. A
jegyzGkonyvet aldirja a levezetd elndk és a kiildsttgy(ilés altal megvalasztott két hitelesits tag,
valamint a jegyzOkonyvvezets. Az elnok koteles a kiildottgytilés altal hozott dontések
nyilvantartasat naprakészen vezetni, mely nyilvantartasbol megéllapithatd a dontés tartalma,
iddpontja ¢s hatdlya, a dontést tdmogatok és ellenz8k szdmaranya. Ugyancsak koteles a
kiildottgylés altal hozott olyan hatarozatokat, amelyek barmely tagra vonatkozéan jogokat és
kotelezettségeket dllapitanak meg, a dontés meghozatalatél szamitott 8 napon beliil irasban,
postai kiildeménykeént feladva az érintettnek megkiildeni.

b. Az elntkség

- A Tarsasag két kiildotigyiilés kizitt miikidd dontéshozd szerve az elnokség, amelyet a
kiildottgytilés 4ltal megvalasztott 7 {6 vezetd tisztségviseld (a Tarsasdg elnoke, dltaldnos
elndkhelyettese, 6t szakmai elnokhelyettese), valamint a Tdrsasdg szervezeti egységeinek
(szakosztilyok, tagozatok és klubok) vezetdi alkotjdk. Az elnokség tagjai szavazati joggal
rendelkeznek a kiildottgyiilésen. Az elnokség az iiléseit sziikség szerint, de legalabb
negyedévenkeént tartja, az iiléseket a Tdrsasdg elnoke hivja éssze és vezeti. Az elnokség iilésein
az elnokség tagjai és a meghivottak vesznek részt. Az iiléseket jelenléti, online vagy hibrid
(elenléti és online) formdban tartja.

. Az elndkség tilésére minden részvevdt a napirend kozlésével kell meghivni gy, hogy a meghivok
elkiildése €s az tilés napja kozott legalabb 7 nap legyen. Az elnikség hatarozatképességéhez a
tagok tobb mint felének jelenléte sziikséges. Az elnikség hatdrozatait a jelenlévék egyszerii
sz0tobbségével, személyi kérdésekben egyszerii tobbségi titkos szavazdsdval hozza. Az elnokség
Jovihagyja a tdrsasig Szervezeti és Miikidési Szabdlyzatit (SZMSZ), megvdlasztia a
Szerkesztobizottsdg, a Dijbizottsdg és a Nemzetkizi Tandcsado Testiilet elnikét. Egyes
kérdések, eléterjesztések eldintése elektronikus formdban is megvalosithaté , csendeljdrds”
(csak ellenvélemény vagy tartézkodds kifejtésével) keretében.

. Az elndkség tlésein allando meghivottként, szavazati jog nélkiil, tandcskozasi joggal vesz részt
a Feliigyel6 Bizottsag ¢s az Etikai Bizottsag elndkei, a Nemzetkozi Tandcsado Testiilet elnike,



a Hadtudomdny Szerkesztobizottsdag elnoke, valamint foszerkesztéje. Az iilésekr6l 7 napon
beliil jegyzékonyvet kell felvenni. Az elnékség dltal hozott hatdrozatokat 14 napon beliil az
internetes honlapon nyilvanossdgra kell hozni, illetve a Tdrsasdg székhelyén hirdetményként
kozzé kell tenni. A dontésekrol az érintetteket levél utjdan irasban kell tdjékoztatni. Dontéseird],
intézkedéseir6l a kovetkezé kiildottgytilésen az elndkség koteles beszamolni.

4. Az elntkség maga allapitja meg sajat iigyrendjét és ennek alapjan végzi munkajat.
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Az elnokség hataskore és feladatai:

A kildottgytlések kozotti idoszakban, munkaterv alapjan iranyitja a Tarsasag munkajat, segiti a
szervezeti egységek tevékenyseégét; tervezi €s szervezi a Tarsasag tudomanyos €s tarsasagi életét,
gazdalkodésat, intézi a tagsagi viszonnyal kapcsolatos ligyeket; beszamol tevékenységérol, a
Tarsasag tudoményos életérol és a koltségvetés helyzetérdl a kiildottgytilésnek. Az elndkség dont
minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a kiildottgyiilés vagy az elndk kizarolagos
hataskorébe; végrehajtja azokat a feladatokat, amelyekkel a kiild6ttgytlés megbizza, illetve
amelyekre az FB vagy az EB felkéri; elokésziti és Osszehivja a kiildottgytilést. Az elnokség
hataskorét és feladatait részleteiben meghatdrozza a Tarsasag Szervezeti és Mikodési
Szabalyzata.

c. A vezetd tisztségviselokre vonatkozd kdzos szabalyok

A Tarsasag vezetd tisztségviseldit (az elnokdt, az dltaldnos elnokhelyettest és a szakmai
elnokhelyetteseket, tovdbbd az FB és az EB elnokét és tagjait) a kildottgytlés hdrom évre
valasztja meg. A vezetd tisztségviselok ugyanarra a tisztségre legfeljebb két alkalommal
vélaszthatok meg.

A vezetf tisztségviselok a Tarsasag vezetését elvdarhato gondossdaggal, a Tarsasag érdekeinek
elsddlegessége alapjan kotelesek ellatni. A jogszabalyok, az Alapszabaly, a kiildottgytlés altal
hozott hatarozatok, illetve kotelezettségeik vétkes megszegésével a Tarsasagnak okozott karokért
a polgari jog szabalyai szerint felelnek.

A vezetd tisztségvisel6i megbizas megsziinik:

a) a megbizas idétartamanak lejartaval;

b) visszahivassal,

c) torvényben szabalyozott kizard ok bekdvetkeztével,

d) lemondassal;

e) elhalalozéssal.
A vezetd tisztségviseld tisztségérol barmikor lemondhat, azonban ha a Tarsasag
miikodoképessége ezt megkivanja, a lemondas csak annak bejelentését6]l szamitott hatvanadik
napon valik hatalyossa. A lemondas hatalyossa vélasaig a vezetd tisztségvisel6 a halaszthatatlan
dontések meghozatalaban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles részt venni.

4. Nem lehet az elndkség, az FB, illetve az EB 0Osszetételében személyi atfedés. A vezetd

5.

tisztségviselonek jelolt személy koteles a Tdrsasdgot elozetesen irdsban tdjékoztatni, ha hasonloé
tisztséget egyidejiileg mds szervezetnél is betolt.

A Tarsasag képviseletét egyszemélyben a Tarsasag elndke latja el. 30 napot meghalado tdvolléte
alatt helyettesitésére az dltaldnos elnékhelyettes jogosult, akit az elnikség biz meg a feladatok
ellatasdval. A bankszamla feletti rendelkezést — utalvanyozasi jogot — az elndk €s a gazdasagi



elndkhelyettes gyakorolja. A Tarsasag alkalmazottai feletti munkaltatoi jogokat a Tarsasag elnoke
gyakorolja.

V. fejezet
A szervezeti egységek miikddési rendje

A szakosztalyok, teriileti tagozatok, tudomanyos klubok (egylittesen szervezeti egységek) a
Tarsasag 6nkormaényzattal rendelkez6 alappillérei, a tudomanyos tevékenység mihelyei, de nem
onallo jogi személyek. A szervezeti egységek iiléseiket, rendezvényeiket jelenléti, online vagy
hibrid formdban tartjdk.

. A szervezeti egységek tisztségviseldit, elnokit, titkdrt, elniokségi tagokat az adott szervezet
tagsdga titkosan, egyszerii tobbséggel vilasztia meg, akik évente beszamoldsi kotelezettséggel
tartoznak a tagsagnak. A vezetés létszima a taglétszamtol fiigg, de elnékot és titkdrt minden
esetben vilasztani kell. Vilasztasra — a Tdrsasdg dltaldnos tisztijité szabdlyai szerint — hdrom
évente keriil sor. A vilasztott tisztségviseld két egymdst kivetd ciklusban tolthet be Sunkciot.

- A szervezeti egység vezetdje felelés a szakosztdly, tagozat vagy klub munkdjanak tervezéséért,
szervezésért, vezeti a tudomdnyos rendezvényeket, szervezi a tagsagot, biztositja a tagok
tijékoztatdsdt. Részt vesz az elndkség munkdjdban, tdvollétében a titkdr helyettesiti. Dént a
Tdrsasdg dltal rendelkezésre bocsdtott pénziigyi forrdsok szabdlyos felhaszndldsdrdl.

A szervezeti egységek vezetése a naptari év (beszdmolasi idészak) lezarultaval - az elnokség altal
megadott szempontok szerint - beszamolot allit dssze, melyet az iij évre tervezett feladatokkal
egyiitt minden év janudr 31-ig kiotelesek megkiildeni a titkdrsdgnak.

A szervezeti egységek tevékenységének részletes szabélyait az Elnokség altal jovahagyott
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat (SZMSZ) tartalmazza.

V. fejezet
A Tarsasdg operativ irdnyitisa

A Tdrsasdg operativ irdnyitdsdt a megvdlasztott elnik, az dltaldnos elnokhelyettes és a szakami
elnékhelyettesek végzik.

. A Tdrsasdg elnike, a Tdrsasdg Szervezeti és Miikidési Szabdlyzatiban rd vonatkozé elGirdsok
és sajdt munkaterve alapjdn, két elnikségi iilés kozitt végzi az operativ irdnyitds teenddit.
Havonta elnoki értekezletet tart, amelyet jelenléti, online vagy vegyes formdban lehet
megszervezni. Az elnokségi iilések kozott irdnyitia és elvégzi a T arsasdg miikodésével
kapcsolatos konkrét feladatait, amelyet a Szervezeti és Miikidési Szabdlyzat hatdroz meg.

. Az operatiy irdnyitdson beliili munkamegosztds:

a) A Tdrsasdg elnoke képviseli a Tdrsasdgot a hazai és nemzetkizi tudomdnyos életben,
valamint dllami és tirsadalmi szervezetek dltal szervezett tandcskozdsokon és rendezvényeken,
amivel eldsegiti a Tdrsasdg részvételét a hazai és nemzetkizi tudomanyos életben, hozzdjdrul a
Tdrsasdg elismertségének javitisdhoz.

b) A Tdrsasdg elnike felelds az elnikség, és ezeken keresztiil a T drsasdg szervezeti egységei és
szervei torvényes, az Alapszabdlynak megfelelé miikodéséért. Felelés a T drsasdg



gazddalkoddsdért, a koltségvetés osszedllitisaért, a pénzkezelés torvényességéért. Mint a
Tarsasdg kiaddja, kiemelt figyelmet fordit a Hadtudomdny cimii folydirat és a tdrsasdgi
kiadvdnyok (szakkonyvek) szerkesztésére, tudomdnyos szinvonaldra. Kozvetleniil irdnyitja az
elnokhelyettesek és a titkdrsdg munkdjdt. Szervezi és irdnyitja a kiils¢ dllami, tudomdnyos és
szakmai szervezetekkel valo egyiittmiikiodést, feliigyeli az egyiittmiikodési megdllapoddsokat.
Gyakorolja a munkdltatoi jogokat a Tdrsasdggal szerzodéses viszonyban dllo munkatdrsak
felett. Evente a kiildottgyiilés daltal meghatdrozott dsszegil havi tiszteletdijban részesiil.

c) Az dltalanos elndkhelyettes felelos a Tdarsasdg tevékenységének éves, negyedéves és havi
tervezéséért, a tdrsasdgi rendezvények szervezésért, a szervezeti egységek munkdjinak
taimogatdsdért. Elokésziti a havi elnoki értekezleteket, koordindlja a tobbi elnokhelyettes
tevékenységét. Irdanyitja a titkdrsag munkdjdt, biztositja a tdarsasdgi iroda miikédési feltételeit,
végzi a napi feladatokat. Részt vesz a HM és az MHP tudomdnyos munkdt koordindlo
értekezletein.

d) A szakmai elnokhelyettesek — az elnok javaslatira — kiilonbozo munkateriiletek
vezetésével bizhatok meg, feladataikat a Tdrsasdg Szervezeti és Miikodési Szabdlyzatiban és
mds szabdlyozo dokumentumokban meghatdrozottak szerint végzik.

e) A Tdrsasig miikodésével kapcsolatos adminisztrativ tevékenységért - az dltaldnos
elnokhelyettes irdnyitisa mellett — a titkdrsdg vezetoje felel.

VI. fejezet
A Tarsasag feliigyeleti szervei

Feliigyel6 Bizottsag (FB)

A Térsasag Alapszabaly szerinti miikodését ellenérzd szerv, amely a kiildottgyiilés altal harom
évre megvalasztott eln6kbol és két tagbdl all. Nem lehet az FB tagja, akivel szemben a vezetd
tisztségviselokre vonatkozo kizdaro ok dll fenn. Az FB sziikség szerint, de legaldbb évente
egyszer Ulésezik, és évente beszamol a kiildottgylilésnek munkajarol.

A Tarsasag Alapszabdly szerinti mikodésének biztositdasa €rdekében figyelemmel kiséri a
Tarsasdg vezetd ¢és szakmai szervezeteinek Ugyrendi, tudoményos ¢és gazdalkodasi
tevékenységét.

. Az FB feladat- és hataskore:

a) koteles megvizsgélni a kiildottgytlés tilésének napirendjén szerepld valamennyi lényeges
jelentést, valamint minden olyan el6terjesztést, amely a kiildottgytilés kizarolagos hataskorébe
tartozo tigyre vonatkozik;

b) irasbeli jelentést készit a szamvitelrdl szold 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban: szamviteli
torvény) szerinti beszamolordl €s az adozott eredmény felhasznalasardl a kiildottgytilés részére;
c) ellendrzi - a gazdasagi felelds elndkhelyettessel egytittmiikodve - a Tdrsasdg gazddlkoddsiit,
d) ellendrzi a vagyonmérleg-tervezeteket és a vagyonleltar-tervezeteket;

e) jelentést kérhet a vezetd tisztségviseloktol, illetve tajékoztatast vagy felvilagositast a Tarsasag
munkavallal6itél;

f) megvizsgalhatja, illetve betekinthet a Tarsasag konyveibe és irataiba;

g) kidolgozza és az elnokség elé terjeszti jovahagydsra a Tarsasag Etikai és Fegyelmi
Szabdlyzatanak fegyelmi fejezeteét,;

h) kezdeményezi a rendkiviili kiildottgytlés 6sszehivasat, és javaslatot tesz annak napirendjére,
ha megitélése szerint a tisztségviselok vagy az elndkség tevékenysége jogszabdlyba, az
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Alapszabdlyba, illetve a kiildottgytlés hatarozataiba iitkdzik, vagy egyébként sérti a Tarsasag
vagy a tagok érdekeit.

4. Az FB koteles a Tarsasag elnokét, illetve az elnckséget tdjékoztatni, és a kiild6ttgyiilés sszehivasat

10.

kezdeményezni, ha tudomast szerez arrol, hogy:

a) a Tarsasag miikddése soran olyan jogszabélysértés vagy a Tarsasag érdekeit egyébként
sulyosan sértd esemény tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa,
illetve enyhitése az intézkedésre jogosult kiildottgytilés dontését teszi sziikségessé;

b) avezetd tisztségviselok felel6sségét megalapozo (kotelességszegésre utald) tény meriilt fel.

Ha az FB inditvanyéra az Elnékség harminc napon beliil nem hivja dssze a kiildottgytlést,
erre az FB is jogosult.

Az FB koteles haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeleti ellendrzést ellatd szervet, ha a
Tarsasag arra jogosult szerve a torvényes milkodés helyreallitdsa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg.

Az FB egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja, illetve az ellendrzést
allando jelleggel is megoszthatja tagjai kozott. Az ellendrzés megosztasa nem érinti az FB-tag
felelosségét, sem azt a jogat, hogy az ellendrzést mas, az FB ellenérzési feladatkorébe tartozo
tevékenységre is kiterjessze.

Az FB testiiletként jar el, hatarozatat egyszerli sz6tobbséggel hozza. Az FB tagjai személyesen
kotelesek eljarni, képviseletnek nincs helye. Az FB tagjat e mindségében a Tarsasag
tisztségviseldje nem utasithatja. Az FB iiléseit az elnok hivja 6ssze és vezeti. Az iilés az elnok és
egy tag jelenléte esetén hatdrozatképes. Az FB iilésrol jegyzokonyv késziil. Az (ilés 6sszehivasat
—az ok €s a cél megjelolésével — az FB barmely tagja irasban kérheti az elnsktdl, aki a kérelem
kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil koteles intézkedni az FB {ilésének harminc napon
beliili idépontra torténd 6sszehivasardl. Ha az elndk a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga
jogosult az iilés 6sszehivasara.

Az FB egyebekben az ligyrendjét maga allapitja meg, amelyet az elnékség hagy jova. Az FB
elndke és tagjai szavazati joggal vesznek részt a kiildottgytlés — munkajaban, az FB elnike
tanacskozasi joggal az elndokségi iiléseken is.

Ha az FB tagjainak szama az Alapszabalyban meghatarozott 1étszam ala csékken, a Tarsasag
elndke koteles haladéktalanul intézkedni az FB rendeltetésszerli mikodésének helyredllitisa
érdekében.

Etikai Bizottsag (EB)

. Felugyeli a Tarsasag, mint tudomdnyos civil szervezet etikus mitk6dését, érkodik a tudomanyos

munka erkolcsi szabélyainak betartdsa folott mind a szervezeti egységek, mind a tagok
vonatkozasaban. Sziikség esetén az Etikai Kodexben leirtak szerint végzi az etikai vizsgélatokat.
Biztositja az elkertilhetetlen valtozasok etikai kontrolljat. Sziikség esetén tovabbfejleszti az Etikai
Kddex elbiréasait, amelyet az elnokség hagy jova.
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. Az EB harom f6bél 4ll: az elndk és két tag, akiket a kiildottgytlés harom évre vélaszt meg. Az EB
testiiletként jdar el, hatdrozatdt egyszerii szotobbséggel hozza. Az iilés hatdrozatképes, ha az
elnék és legaldbb egy tag jelen van. A tdvollévd tag képviseletére nincs lehetdség.

. Az EB évente kételes beszamolni az elvégzett munkardl a kiildottgytlésnek. Sziikség szerint, de
évente legaldbb egyszer ilésezik, iiléseir6l jegyzokonyvet vesz fel. Munkdja soran szoros
kapcsolatot tart a Tarsasag elnokével, az elnokséggel és a felligyel6 bizottsaggal.

. Az EB elnéke és tagjai a kiildottgytilés szavazati joggal rendelkezd részvevoi. Az EB elnoke
tandcskozasi joggal részt vesz az elnokség iilésein.

VII. fejezet
A Téarsasag gazdalkodasanak fobb szabalyai

A Tarsasag miikodésének gazdasagi alapjat a kdltségvetési szervekkel kotitt timogatdsi
szerzodések, elnyert pdlydzati timogatdsok, a tagsagi dijak, az alapitvanyok hozadékai, tagok és
gesztorok onkéntes hozzajaruldsai, szabad pénzeszkozok megfelelé garancidk melletti
kihelyezésének kamatai, a Tarsasdg altal nyujtott szolgaltatdsok dijai, és mads, a hatalyos
jogszabalyok szerinti bevételek képezik.

A Tarsasag vallalkozasi tevékenységet csak céljainak megvalositasa érdekében, azokat nem
veszélyeztetve végezhet.

A Térsasag gazdalkodasa soran elért eredményét nem oszthatja fel, azt az I fejezetben
meghatdrozott tevékenységekre fordithatja.

A tagsagi dij, az elnoki tiszteletdij meghatarozasa, a koltségvetésrol sz0l6 beszamolo €s terv
elfogadasa, illetve annak modositasa a kiildsttgyiilés hatdskorébe tartozik. A Tdrsasdg a
miikodéséhez sziikséges és tulajdondba tartozo pénzeszkozokkel, tdrgyi eszkizokkel és
készletekkel az elfogadott éves koltségvetési (pénziigyi) terv szerint, a Gazddilkoddsi és
Pénzkezelési Szabdlyzatban meghatdrozottak szerint gazddlkodik. Kilonleges esetekben, az
operativitas érdekében, a gazdasdgi elnikhelyettes egyetértésével, ideiglenesen elndki
hatarozattal is rendezheték a Tarsasag pénziigyi-gazdasagi kérdései. Ezekrol azonban az elndk
koteles az elnokséget tajékoztatni, illetve a kiildottgyiilésnek beszdmolni, illetve utdlagos
jovahagyasat megszerezni.

A Tarsasag bevételeird] és kiaddsairdl a Gazddlkoddsi és Pénzkezelési Szabdlyzatban elbirtak
szerinti forméaban és tartalommal nyilvéantartast kell vezetni és naprakészen tartani.

A bankszamlakrol valé rendelkezés a Gazddlkoddsi és Pénzkezelési Szabdlyzatban
meghatarozottak szerint torténik.
Az utalvanyozasi jog — hataskorének megfelelden — az elnokét, valamint a gazdasagi

elndkhelyettest illeti meg.

Az elnokség a Feliigyel Bizottsaggal egyiittmitkddve koteles gondoskodni a belsé ellendrzésrol.
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1.

A szervezeti egységek altal szerzett timogatas a szervezeti egységeket illeti meg, de elszamolésa
a Gazddlkodisi és Pénzkezelési Szabdlyzat szerint torténik. Egyedi egyeztetés alapjan ezt a
tamogatést a szervezeti egység és a Tarsasag megoszthatja annak érdekében, hogy az a Tarsasag
egésze imazsanak javitasara legyen fordithato.

A Tarsasag szabad pénzeszkozeibdl céltartalék képezhetd, amelynek felhasznéldsa elnokségi
hatarozattal térténhet.

A szervezeti egységek — elszamolasi kotelezettség mellett — koltségeik fedezésére, sajat
felhasznaldsra, évente irdsban igényelhetik a tagjaik altal az el6z8 évben befizetett tagdij
meghatarozott hanyadat, amelynek felhaszndldsdrél a szabdlyok szerinti elszdamoldssal
tartoznak. A kiildottgytilés feladata, hogy az adott évre vonatkozé szdzalékos aranyt az éves terv
jovahagyasaval egyidejiileg meghatarozza.

VIIL. fejezet
Zaro rendelkezések

Az Alapszabélyban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél szo6l6 2013.

évi V. torvény (Ptk.), az egyesiilési jogrol, a kdzhasznt jogallasrol, valamint a civil szervezetek
miikodésérol és tamogatasarol szol6 a 2011. évi CLXXV. térvény (Ectv.) rendelkezései, tovabba a
hatalyos magyar jogszabalyok iranyadok.

2.

Az elntkség jelen Alapszabaly alapjan — az esetleges modositastol szamitott harom hénapon
beliil — koteles elvégezni a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat €s a kapcsolddd szabalyzatok
modositasat, pontositasat és elndkségi hatarozattal azokat életbe 1éptetni.

A kiildottgytilés 4ltal hozott hatdrozatokrol az elnokség koteles folyamatos nyilvantartast
vezetni (Hatarozatok Koényve). A hatdrozatokat hét munkanapon beliil be kell vezetni a
Hatarozatok Konyvébe, a hatdrozat ezt kovet6en a hatdrozat meghozatalaban résztvevd két
kiildott 7 napon belili hitelesitésével valik érvényessé. A Hatdrozatok Konyve sorszdmmal
ellatott, a Tarsasag bélyegzdjével és a Tarsasag elnoke, valamint egy elnokségi tag alairasaval
hitelesitett kotott fiizet.

Az elndkségi tilések és kiildottgytlések jegyzokonyveibe a Tarsasag tagjai betekinthetnek. A
jegyz6konyvek kivonatosan megjelennek a Térsasdg folydiratéban, illetve a Tarsasag
honlapjan.

Az egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly szovege megfelel az alapszabaly-médositasok alapjan
hatdlyos tartalomnak. Az Alapszabalyt a Tarsasag 1991. maércius 23-4n megtartott kozgytilése
fogadta el, és utoljara 2022. marcius 25-én megtartott kiildottgytilés hatarozataival médositotta.

Budapest, 2022.03.25.
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Dr. Hegeddis Henrik Kissné Petro Emese
levezet6 elnok jkv. vezetd
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