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Az Etikai Bizottság ÜGYRENDJE 
 

 Jelen dokumentum, a Magyar Hadtudományi Társaság (továbbiakban Társaság illetve 

MHTT) szervezeti és működési szabályzatának (SZMSZ) mellékletét képezi és összhangban 

van annak megállapításaival. A Társaságon belül a szakmaetikai jellegű konfliktusok, 

elsődlegesen mediáció útján, vagyis konszenzuskereséssel oldhatók fel. Amennyiben ez nem 

sikerül, az Etikai Bizottsághoz kell fordulni a konfliktushelyzet jogszerű, etikus rendezése 

érdekében, 

A Társaság Alapszabálya rögzíti, hogy az etikai bizottság „...őrködik a tudományos 

munka erkölcsi szabályainak betartása fölött”. 

Az EB a Társaság tagjai, valamint a szakosztályok és a vezető szervek közötti együttműködési 

problémáknál a kiegyenlítő szerep vállalására törekszik. Az EB nem önmagáért van, hanem a 

Társaságért jött létre. Az EB a Társaságért és minden tagjáért dolgozik. Nem célja bárkit 

kedvezőtlen színben feltüntetni, etikai értelemben lejáratni. Az etikai jó hírnév mindenkit 

megillet, amíg annak ellenkezője nem bizonyosodik be. Az EB küzd a Társaság erkölcsi 

életének tisztaságáért, a tudományos munka etikai szabályainak betartásáért, és azért, hogy a 

Társaság tagjai elkerüljék a megalapozatlan véleménynyilvánítást, a meggondolatlan rágalmazást 

valamint az indokolatlan gyanúsítgatást.  

 

Az etikai bizottság (EB) az MHTT szervezetén belül, annak Alapszabálya, szervezeti és 

működési szabályzata valamint Etikai Kódexe alapján működő, a küldöttgyűlés által választott 

szerv. Az EB három főből áll (elnök és két tag), akiket három évre választ meg a küldöttgyűlés. 

Az elnök és a tagok visszahívásáról vagy pótlásáról szintén a küldöttgyűlés dönt (MHTT ASZ 

7.§; 12.§). 

Az EB munkája során etikai vonatkozású munkakapcsolatot tart a Társaság elnökével, 

az intéző bizottság (IB) tagjaival, az elnökséggel, a felügyelő bizottsággal (FB), és igény szerint 

egyes szakosztályok elnökeivel, vagy az etikai kérdésben érintett MHTT-tagokkal. Az EB elnöke 

állandó meghívottként részt vesz az IB és az elnökség ülésein. Akadályoztatása esetén, fontos 

kérdések megtárgyalásakor, az EB tagjai közül helyettesítésről gondoskodik. 

 

Az EB szükség szerint, de évente legalább egyszer ülésezik (MHTT ASZ 12.§). Üléseiről 

jegyzőkönyvet készítenek. Az ülések megtarthatók elektronikus kapcsolattartás útján is, 

azonban ilyenkor is tartalmi és formai előírásoknak megfelelő jegyzőkönyv készül, amelyet a 

többi dokumentumhoz hasonlóan archiválni kell. 

 

Az EB ülésein a meghívottak vehetnek részt. Akkor határozatképes, ha az EB tagjainak 

kétharmada jelen van. Az EB elnöke hívja össze a bizottság üléseit, terjeszti be a napirendet, 

majd levezeti az ülést. A jegyzőkönyvet az EB elnöke aláírásával hitelesíti. A jegyzőkönyvbe az 
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illetékesek betekinthetnek. A jegyzőkönyvet, a határozati javaslatokat és más hivatalos 

okmányokat az elnök őrzi. Váltása esetén átadja azokat a következő EB-elnöknek. 

Az EB hivatalos testületként jár el, határozatait egyszerű szótöbbséggel hozza. 

Tagjainak – egyet nem értés vagy lényegi vélemény-eltérés esetén – lehetőségük van arra, hogy a 

jegyzőkönyvhöz különvéleményt csatoljanak.  

Csak azok az etikai vizsgálati ügyek számítanak hivatalosnak, amelyekről jegyzőkönyv 

készült, és amelyek kimeneteléről EB-határozat született. Az EB írásbeli határozata tartalmát 

tekintve a következő lehet: etikailag elmarasztaló, felmentő vagy átadó. Ez utóbbira akkor 

kerülhet sor, ha pl. egy etikai vizsgálat során kiderül, hogy nem etikai, hanem fegyelmi vétségről 

van szó.  

 

Az etikai bizottság az MHTT tagjaival szemben folytathat eljárást. Az EB etikai 

vizsgálatot csak indokolt és alátámasztott esetben végez. Az etikai bizottsághoz a Társaság 

bármelyik tagja fordulhat értelmezési vagy tanácsadási kérdésekben. Etikai vizsgálatot az EB 

csak akkor kezd, ha arra a Társaság küldöttgyűlése, elnöksége vagy bármely tagja írásbeli 

beadvánnyal felkéri.  

Az etikai vizsgálat első szakasza a kérelem jogosságának elbírálásából áll, majd ezután 

következnek szükség esetén a meghívásos meghallgatás, értékelés és a határozathozatal 

munkaszakaszai. Az EB határozatát az EB elnöke átadja a Társaság elnökének.  

Az etikai vizsgálat befejezésekor – a személyiségi jogok messzemenő tiszteletben 

tartásával – az írásos határozatot az érintett személyeknek átadják. Az EB határozatának 

nyilvánosságra hozataláról a Társaság elnöksége dönt.  
 

 

 

 


